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|Avances del Programa Anual de TrabaonOlUI

Indicadores institucionales

MATRICULA GLOBAL
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En el periodo de gestion se ha tenido un incremento de la matricula de cerca de 10 mil alumnos (11.6%). Para el
ultimo ciclo escolar, la asignacion COMIPEMS 2017 provocd un incremento atipico de la matricula.



|Avances del Programa Anual de TrabaonOlUI

Indicadores institucionales

ABANDONO ESCOLAR
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Con un decremento del 3% con respecto a la linea base, se
observa una disminucion moderada pero sostenida del
Abandono Escolar.
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En este periodo se ha incrementado el egreso en 11.9%, lo
que significa que en el ultimo ciclo escolar egresaron 2,173
alumnos mds con respecto al inicio de la gestion.



| Avances del Programa Anual de Trabajo 2017 \l

Indicadores institucionales

PORCENTAJE DE ALUMNOS CON BECAS* PORCENTAJE DE PLANTELES EN EL SNB
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*El porcentaje de becas se calcula cuando ya se han asignado las becas que otorgan M ejora mo de ra da pero visi bl e
los distintos organismos (SEP, SEDESOL y GCDMX) y de acuerdo con la matricula del de /OS indicadores institucionales

inicio del ciclo escolar correspondiente. ) )
refleja una ruta de mejora.
DOCENTES CON PROFORDEMS**
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**PROFORDEMS estuvo vigente hasta el afio 2015; a partir de entonces la formacion
para el desarrollo de competencias docentes se realiza a través de la Estrategia Nacional
de Formacion Continua de Profesores de Educacion Media Superior.



@ Avances del Programa Anual de Trabajo 2017 |

Lineas estratégicas y proyectos

1. Fortalecimiento de la Practica Docente.

13. Planeacidn institucional.

14. Infraestructura.

15. Normativa Interna Institucional.

16. Optimizacion contable de servicios
financieros en el Colegio de Bachilleres.
17. Imparticidn de talleres para los
planteles, en las materias: Laboral, Penal y
Administrativa.

1. Desarrollo
Profesional Docente

5. Gestion y
Desarrollo
Institucional

Planteles

Alumnos

* Permanencia

* Mejora de los
aprendizajes
(Valor  agregado
en un afio)

» Satisfaccion al final
del ciclo

2. Ensefianza-
aprendizaje

4. Gestiéon
Escolar

11. Impulso al Trabajo Colegiado.
12. Compartir informacidn, objetivos y metas.

3. Apoyo ala
formacion
integral de los
estudiantes

2. Mejoramiento de la calidad de los aprendizajes en lectura,
escritura y matematicas.

3. Desarrollo Curricular.

4. Mejoramiento de la evaluacion del aprendizaje.

5. Uso académico de las TIC's.

6. Fortalecimiento de la Tutoria a alumnos.

7. Desarrollo del conocimiento e impulso al talento artistico y cientifico.
8. Cultura Emprendedora.

9. Desarrollo de la salud fisica y socioemocional.

10. Mejora de los servicios a los estudiantes.



Fortalecimiento de la Practica Docente 1. Desarrollo

COLEGIO DE Profesional
BACHILLERES

Oferta Interna .

Docente

La oferta interna
complementa los
cursos de la
Coordinacion
Sectorial de

Desarrollo Académico w TN

El 40% de los docentes
participan en cursos
COSDAC

Oferta Externa Temas: Practica docente en

lenguaje y comunicacién
Modelo Educativo en EMS

Planeacién argumentada y
Proyecto de ensefianza



Fortalecimiento de la Practica Docente 1. Desarrollo

COLEGIO OE Profesional
BACHLLERES Docente

Trayectos de superacion profesional

Participacion de Docentes en Diplomados MADEMS al tercer
semestre de 2017

N= 225

—

= Biologia = Espaiol = Matematicas = Inglés

* Renovacion de convenio con la MADEMS-UNAM
e Segunda Generacion de docentes participantes en MADEMS
* Un 6% de los docentes cursa un posgrado en MADEMS en dreas prioritarias para la formacion de los alumnos.



o . | 1. Desarrollo
e Servicio Profesional Docente

BACHILLERES

Profesional
Docente

SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

Nuevo Ingreso
Pendientes de Definitivos,
evaluacién, 25% }_2_7.727%

Al término de la tercera Evaluacion del
Desempefio* el 75% de los docentes del
Colegio habrd ingresado (12.2%) y/o habrad
sido evaluado (62.8%) a través del SPD

Cuentan con
Evaluacion del

Notificados para .
Desempeno,

Evaluacion 49.0%
. (1]
Desempeiio
2017-2018%,
13.8% N=3,650
*Debido a la contingencia del sismo se encuentra suspendida la El 74.4% de los cargos
tercera Evaluacién del Desempefio hasta nuevo aviso. DIRECTIVOS directivos de plantel han sido
designados por mérito
Directores Subdirectores
Coordinadores Sectoriales Designados por concurso Designados por concurso

5%

N
—

N=20 ESi ®mno N=20 Esi Eno




Mejora de la calidad de los aprendizajes

Estrategia de fortalecimiento de la Lectura, Escritura y Matematicas

Continuidad de la estrategia

‘ A partir del semestre
2017-B se iniciaron
‘ Con base en estas acciones con docentes

aportaciones se ajusté Y estudiantes
el documento base

. A partir de la revision del
documento, se hicieron
ajustes e incorporaciones

En junio fue presentada la
Estrategia a los Coordinadores
sectoriales, Directores y Jefes de
Materia de los veinte planteles

2. Enseianza-

Aprendizaje

Componentes de la Estrategia:

Componente 1: Exploracién de los
aprendizajes y competencias de los
estudiantes.

Componente 2: Capacitacion a través
de Talleres Bimodales para docentes
con dos sesiones presenciales y seis
sesiones en linea (ILCE).

Componente 3: Acceso a los distintos
recursos, herramientas y estrategias
que daran soporte y solidez al Modelo
de Intervencién.
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Desarrollo Curricular

2. Enseianza-

Estrategia para la generalizacion del nuevo curriculo aprendizaje
de la Educacion Media Superior 2017

Generalizacion

Seguimiento y acompafnamiento

eEstrategia de evaluacion y seguimiento
eConocimiento del proyecto por el CAP
e|Informe final

Redisenar y adecuar los programas

eIntegracién del equipo
eElaboracién de los programas de estudio del Area Basica
de 2°y 4° semestre..

Informacion para directivos y docentes

eParticipacion de docentes y directivos en cursos de COSDAC
eCursos intersemestrales

eDesarrollo de la Estrategia de Fortalecimiento de la Lectura,
Escritura y Matematicas

Ajuste al marco de gestion

eDefinicion de criterios, mecanismos y recursos
para la construccion de espacios colegiados

eRevision del marco normativo y operativo

11



Desarrollo Curricular

2. Enseianza-

Estrategia para la generalizacion del nuevo curriculo aprendizaje
de la Educacion Media Superior 2017

Proyecto Piloto en Plantel 19 “Ecatepec”

Seguimiento y acompafamiento

eEstrategia de evaluacion y seguimiento
eConocimiento del proyecto por el CAP

Revision del nuevo Modelo Educativo para
la Educacion Obligatoria

ePlanes de Estudio de Referencia

Conformacion de grupos de trabajo

*Por asignatura de primer semestre

Ajuste de los programas

*9 programas de estudio de primer semestre
Formacién de docentes

ePlaneacion semestral
eTaller para el disefio de secuencias didacticas

Definicion de criterios e instrumentos

» Acuerdos de evaluacién y evidencia de logro de competencias

12
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EACHL e Formacion integral, desarrollo socioemocional y tutoria

Tutoria y Orientacion

3. Apoyo ala
formacion
integral de los
estudiantes

e Fortalecimiento de la Tutoria de Acompafiamiento y la Tutoria Académica
mediante la difusion de documentos base entre docentes y orientadores.
e Elaboracion de una Guia para la atencidn, canalizacion y sequimiento de alumnos

en riesgo

e Participacién de 929 alumnos de 6°

Vocacional Ocupacional (MOVO):
Programa Construye-T en todos los semestres

Capacitacion
CONSTRUYE T

O 6Q

Conoce T Relaciona

Ingreso a planteles de
Educacion Media Superior
con acreditacion COSDAC

COLEGIO
BACHILLERES

Se capacitdé a docentes y directivos en actividades para mejorar el
ambiente escolar en el plantel y promover el desarrollo de
habilidades socioemocionales en los alumnos.

semestre en el Modelo de Orientacion

Prevencion de la violencia de género

P\mor-..

?Gfo ae\ ouen®

e Publicacion en linea de 5 Cuadernillos sobre Convivencia escolar
y prevencién de la violencia de género en EMS
e 2 Manuales para estudiantes y orientadores

13



Emprendedurismo

(ERES Formacion integral, desarrollo socioemocional y tutoria

3. Apoyo ala
formacion
integral de los
estudiantes

* Ala “32 feria Jovenes Emprendedores en el Colegio de Bachilleres” asistieron cerca de mil alumnos del Colegio. En
ella se presentaron 37 proyectos en temas de Autosustentabilidad, Tecnologia e Innovacion.

* Se impulsa el Concurso de Fomento al Emprendimiento “Tu pones las reglas” con la SEDECO en temas de PONE ’
tecnologia, juegos y videojuegos, deporte y artes. Inicid difusidén en septiembre.

REGLAS

* En septiembre pasado inicié el Programa “Jovenes Emprendiendo 4.0” en 9 planteles en coordinacién con el

GCDMX

D#é iJ—nﬁﬁEqa' s ideas

Promocion de la salud

Todos los alumnos tienen seguridad social en el IMSS

Talleres y conferencias sobre prevencion
adicciones para mas de 8 mil alumnos (IAPA-CIJ)

de

Centros de
Integracion
Juvenil, A.C.

14



é:ﬂ . Impulso al trabajo colegiado: hacia la experiencia colaborativa
BACHILLERES

4. Gestion

Escolar

Consolidacion de la estructura de los cuerpos colegiados

Academias

—_

Objetivos:
Consejo Consultivo Azaod%?_sijsze Jornadas Académicas y de Gestidn __* Progreso en los aprendizajes de los
. c ic . L
de Directores Plantel (CAP) (suspension temporal por sismo) alumnos, en particular en Comunicacion y

Matematicas
(Ganancia educativa de 40% en un afio/alumno)

- o -
L——— Bases de conocimiento

Proyecto de Investigacion Sobre Trayectorias Escolares (Ingreso,
trdnsito y egreso).

. Tematicos (¢ Quiénes son los docentes del Colegio?; Estudio
exploratorio sobre reprobacion, Encuesta 19-S).

. Agenda de Explotacion de Datos e Informacion (Optimizacion de
la asignacion de alumnos; Dossier por plantel).

15



Administracion y Desarrollo Institucional \l 5. Gestiony
: Desarrollo

Institucional

| Servicio Administrado de Cémputo (SAC) |

N
Renovacién del parque informatico del 60% de las salas de cémputo con un modelo de atencidén permanente en
materia de soporte (mesa de servicio, tiempos de respuesta y software especializado)

{ Administracion Escolar |

Microplaneacién (Escenarios sobre la demanda de plazas de carrera por promocion a través del SPD)
Certificado Electrénico para 20 mil alumnos

| Sistema de Control Interno |

Programa de Control Interno (PTCl): 4 de 15 acciones de mejora se han cubierto al 100%: procedimiento
para cancelar cuentas en sistemas informaticos de personas que causan baja en la institucion;
implementacién del sistema multipagos para captar ingresos de EXACER.

| Programa para un Gobierno Cercano y Moderno |

se encuentran la conclusién de la Actualizacion de los Programas y Mecanismos de Regularizacion y el inicio de
la Estandarizacion del proceso de autenticacion de certificados parciales y de terminacion de estudios.

| Mejora Regulatoria |

Manual de Organizacién en proceso de aprobacidon por parte de la Direccion General de Personal vy
Organizacién (DGPyO).

l Infraestructura ]

Seguimiento a obras realizadas con recursos del Fondo de Infraestructura.

48 de 56 compromisos presentan avance al tercer trimestre. Entre las mejoras que ha permitido el Programa ]
Seguimiento a reconstruccidn y rehabilitacion de espacios escolares afectados por el sismo. ]




)]

Evidencia de Mejora

La experiencia de cinco generaciones de egresados
2013-2017



Practicas docentes
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Practicas docentes
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Utilizaban las evaluaciones como medio para
mejorar los aprendizajes
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Practicas docentes
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Fomentaban una vision humanista, creativa y
emprendedora
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Clima institucional educativo

El trato que recibiste de los docentes El trato que recibiste de los directores
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Condiciones de la infraestructura escolar

Talleres del area de paraescolares Salas de Computo

0,
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Seguridad
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En general, qué tan seguro te sentias en el
trayecto de tu casa al plantel
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Satisfaccion

Como defines el resultado de las expectativas
que tenias al ingresar al COLBACH
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COLEGIO DE
BACHILLERES
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@ COLEGIO DE

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Comunicacion = BACHILLERES

AMBITO N1 N2 N3 N4

NACIONAL 33.9 28.1 28.7 9.2

COLBACH 14.6 29.6 44.5 11.3

DIFERENCIA -19.3 1.5 15.8 2.1
PLANEA 2017

COLBACH .

NIVELES DE LOGRO EN COMUNICACION

29.6

44.5

11.3

28.7

9.2

0% 20% 40% 60% 80% 100%

ENL ONZ LIN3 @ON4
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@ COLEGIO DE
PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Matematicas BB BACHILLERES

AMBITO N1 N2 N3 N4
NACIONAL 66.2 23.3 8.0 2.5
COLBACH 71.5 24.0 3.9 0.7
DIFERENCIA 5.3 0.7 -4.1 -1.8
PLANEA 2017

NIVELES DE LOGRO EN MATEMATICAS

COLBACH 0.7

0% 20% 40% 60% 80% 100%

EN1 EN2 TIN3 EN4
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@ COLEGIO DE
PLANEA 2017 S BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Comunicacion
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@ COLEGIO DE
PLANEA 2017 S BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Comunicacion
100 Resultados por plantel, turno matutino
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@ COLEGIO DE
PLANEA 2017 S BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Comunicacion
Resultados por plantel. Turno Vespertino
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@ COLEGIO DE
PLANEA 2017 = BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Matematica
Resultados por plantel
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PLANEA 2017

COLEGIO DE
B BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Matematicas
Resultados por plantel. Turno Matutino
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@ COLEGIO DE
B BACHILLERES

PLANEA 2017. Competencia Disciplinaria Matematicas
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Resultados por plantel. Turno Vespertino
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Programa para atender los
efectos del sismo

34



Programa para atender los efectos del sismo ‘

1. Atencion ala contingencia
1.1 Atencion inmediata a la crisis, 19 de septiembre
1.2 Censo de danos
2. Garantizar condiciones de seguridad para el regreso a clases
2.1 Atencion de la infraestructura de planteles con dictamen positivo
2.2 Atencion especial a planteles danados
2.3 Funcionamiento de Oficinas Generales

3. Encuesta 19-S

4. Perspectivas
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| Programa para atender los efectos del sismo

COLECIO DE

Atencion a la contingencia en el Colegio de Bachilleres

Objetivos:
< Regresar a clases en condiciones de seguridad
< Recuperar la normalidad escolar
< Concluir de manera exitosa el semestre

2. Garantizar condiciones

1. Atencion a la contingencia de seguridad para el 3. Encuesta 19-S 4. Perspectivas

regreso a clases

. Ater'1cic'>n Censo de dafios Atencion a Atencion especial Funcionamiento
inmediata a la planteles con a planteles de Oficinas
crisis dictamen positivo dafiados Generales
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Atencion inmediata a la crisis, 19 de septiembre

Semestre 2017-B
Simulacro sismo 19 de septiembre

. Participacion de alumnos, docentes, (21 Semanas)
directivos y trabajadores de todos los
planteles y Oficinas Generales
*  Protocolos de seguridad
e Brigadas de proteccidn civil

19 de
septiembre

Sexta semana de clases

Atencion inmediata a la crisis

e Activacién de Brigadas de proteccidn civil y Protocolos de el Au‘:lsga:mr?ﬂﬁ':ﬁ -
el o a co encila aeriva e [s]
seguridad del dia 19 de se?:tiambre, el Colegio de
.. ) . Bachilleres se encuentra reprogramando sus
*  No se reportaron victimas mortales ni heridos de - ﬁﬁ:':f:f:gsr:;?i?&'i?hi SN,
gravedad de la comunidad en fecha préxima.
., . .. Asimismo, se suspende la Jornada Académica del
b Contencion Y apoyo a alumnos Yy trabajadores en Crisis 26 de septiembre y el registro de calificaciones

del primer parcial en el SiiAA.

e Comunicacioén institucional para mantener informada a
las comunidades escolares BACHILLEAES

COLEGIO DE
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= - Censo de dafios Jl

Entidad Planteles Con dictamen favorable Con dictamen desfavorable
Ciudad de México 17 13 4
Planteles Estado de México 3 2 1
Total 20 15 5

Plantel 6 Plantel 12
Vieente Guerrerp Nezahualcoyotl

Fecha de creacion: 25 de septiembre de 1978.
Poblacion atendida: 5,252 alumnos
Infraestructura: 60 salones, doce laboratorios, dos
canchas deportivas, cancha multiple y cinco aulas
de actividades artisticas.

Direccion: Av. Lazaro Cardenas s/n, Benito Judrez,
57000 Nezahualcdyotl, Méx.

Fecha de creacion: 27 de marzo de 1977.

Poblacién atendida: 6,929 alumnos

Infraestructura: 84 salones, 13 laboratorios, cuatro
canchas deportivas, cuatro aulas de actividades
artisticas y salon de usos multiples.

Direccién: Avenida Diaz Soto y Gama s/n, Unidad
Vicente Guerrero, delegacion Iztapalapa, C. P. 09200,
Ciudad de México, entre Anillo Periférico y Campafia
del Ebano., CDMX

Plantel 16
Plantel 14 .
sy Milpa Alta JT}) Tidhuac

“Manuel Chavarria Chavarria”

pla lel 4 = “Fidencio Villanueva Rojas”
F‘ ’ Fecha de creacidn: 15 de septiembre de 1978.
Ol culhuaﬂn Fecha de creacion: 16 de septiembre de 1978. p
‘ .& “Lizaro Cirdenas” Poblacién atendida: 2,244 alumnos Poblacién atendida: 3,400 alumnos

Infraestructura: 42 salones, ocho laboratorios, dos
canchas deportivas, cuatro aulas de actividades
artisticas y salon de usos multiples.

Infraestructura: 22 salones, tres laboratorios,
cancha multiple, tres aulas de actividades artisticas

Fecha de creacion: 4 de enero de 1974. y salén de usos mudltiples. . " .

.. . . .. . . . Direccion: Océano de las Tempestades s/n,
Poblacion atendida: 6,985 alumnos Direccion: Avenida Jalisco Oriente 49, Centro, TI3h San F . Tlalt Sel 1ra S
Infraestructura: 90 salones, diecisiete laboratorios, cinco 12000 Villa Milpa Alta, CDMX anuac, san Franclsco Tlaltenco, selene lra Secc,

canchas deportivas, dos canchas multiples, cuatro aulas de 13420 Tiahuac, COMX

actividades artisticas y dos salones de usos multiples.
Direccion: Calle Rosa Maria Sequeira S/N, 6a Seccion de la

Unidad Infonavit Culhuacan, Croc .VI, 04480 Coyoacan, Mas de 25’000 alumnos afectados 38
CDMX



Censo de dafos ll

Oficinas Generales

e Ubicadas en una zona de desastre al sur de la Ciudad
 Edificio principal con dafio estructural

[ ]

[ ]

Tres edificios anexos con dainos menores (cuentan con dictamen favorable de seguridad estructural)
800 trabajadores (estructura, confianza y base) afectados

2 l H uel I a del Sismo en cOapa A mas de 20 dias del movimiento teltirico del 19 de septiembre pasado, los daiios a
HORAS

inmuebles siguen visibles en esta zona de la delegacion Tlalpan
70 inmuebles
danados registra
lazona, en
la delegacion
saomba‘: Tlalpan
(=4

e |

ROHIBIDN FL PASD & ¥
Galerias Coapa

Rancho del Arco casi esquina
con Calzada del Hueso

= Subyrt S

@ o e

S - = o o g

% AT | fittael o1 ¥ ] i A =

s Q Miramontes 3010 y edificios Walmart y Suburbia Avenida Canal de

% colindantes que también Miramontes (a unas cuadras Miramontes esquina
VColegio > presentan dano de Galerias caminando en Calzada del Hueso
Rébsamen % direccion Periférico)
<
Tramo cerrado Calzada de %"
@ T fueron
por dafios - Las Brujas % Eltemblor dejo este gb gfalsijnados catalogadosentre (" \erg g&a;a;al -
Y23ct % lugar conseveras comode alto y mediano W ) con daios
4%*0& afectaciones H alto riesgo riesgo
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Garantizar condiciones de seguridad para el regreso a clases

Infraestructura

Obtencién de dictdmenes de
seguridad estructural con el

apoyo de la SEMS y el GCDMX.

Limpieza y reacomodo de
mobiliario en areas afectadas.
Atencion a recomendaciones
especificadas en los
dictamenes de seguridad
estructural (bardas, malla
cicldnica, derribo de arboles).

cbMx [® %
DICTAMEN GRATUITO DE
SEGURIDAD ESTRUCTURAL

SEGURA
SEGURA

Comunicacion social

Se estableci6 comunicacién
inmediata con la comunidad
escolar a través de los recursos
digitales (portal institucional,
Facebook, Twitter).

En cada plantel se establecieron
estrategias de informacién con
padres de familia.

Coordinaciéon permanente con
areas centrales de SEP para

organizar la  apertura de
planteles.
AVISO IMPORTANTE

A la Comunidad
del Colegio de Bachilleres

COLEGIO DE
BACHILLERES

Procesos
administrativos

Se aseguraron los procesos
administrativos criticos para el
funcionamiento de la
institucién: Pago de ndmina,
trdmites de personal, relacion
con proveedores y asesoria
juridica.

Servicios escolares

Los Servicios Escolares del
Colegio no sufrieron
afectaciéon y  continuaron
brindandose en linea a través
del SIIAA.

Coordinacion al interior
de los planteles

Los directores reorganizaron
las actividades escolares a
partir de wuna coordinacion
permanente con sus jefes de
materia y docentes.

Promocion de cursos de
proteccidn civil.
Campaiias de apoyo

socioemocional.
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Atencion a necesidades especificas

e |dentificacidn por parte de los planteles de las
necesidades de infraestructura

e Asignacion de 25 mil pesos por plantel para atender
necesidades inmediatas

® Pdliza de seguro contra dafios
e Aplicacion de recursos del FONDEN

* Prioridad: Puertas de emergencia, sefializacién, ruta de
evacuacion, puntos de reunidn

e Revision de las condiciones de las escaleras de
emergencia en todos los planteles

Reparaciones mayores e instalaciones
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Atencidn a la infraestructura de planteles con dictamen positivo
|

Dictamen

20 planteles
dictaminados, 5 con
dictamen desfavorable.

Acciones

Con recursos propios del Colegio, se
otorgaron $25,000.00 a cada plantel para
adquirir herramientas y materiales basicos
para reparaciones sencillas.

Deteccion de necesidades de
reconstruccion, reparacion y/o
rehabilitacion de espacios educativos en los
20 planteles.

Inicio de trabajos de reconstruccion de
bardas perimetrales, muros divisorios en
aulas, talleres, oficinas y canchas deportivas
con recursos del FONDEN en 7 planteles.

Principales Necesidades

Detectadas

v" Reconstruccion de muros

divisorios y acabados de 60
aulas.

Servicios de mantenimiento en
estructuras de trabes, losas y
fachadas para 18 planteles.

La Rehabilitacion de 12 puertas
de emergencia.

Rehabilitacion en muros,
acabados e instalaciones
sanitarias y eléctricas de 50
maodulos sanitarios.



= . I Atencidn especial a planteles dafados II

Daios dictaminados Acciones de atencion Financiamiento
Plantel 4
°

4 R P g Compra de caseta para almacenar los bienes del almacén Reconstruccion a través de
can Edificio de almacén y edificio de . P ~
f;rl::;:u_ araescolares rese¥1ta - Tapiado del edificio dafiado recursos del FONDEN
P P g ’ . Sustitucidon de muros divisorios en aulas (INIFED) y Aseguradora
Dafios dictaminados Acciones de atencion Financiamiento
e Dafio estructural en dos A .
Plantel 6 . Delimitar el drea de la barda.

edificios
Una seccion de barda
perimetral presenta dafio

Daios dictaminados Acciones de atencion Financiamiento

Se realiza prueba de cargas a las estructuras de los edificios  Recursos propios
para dictaminar el nivel de dafio.

y Vicente Guerrero

Plantel 12 . Dictamen para definir edificios habitables.
. ¢ Edifici | n gri J A ir del i finird si se requiere rehabilitacion
Nezahualcoyotl d Fos de au.as co' g e.tas: partir de .?stud o scle de in .a si se requiere rehabilitacién o RecuUrsos Sreaies y
e Realizar estudio de ingenieria reconstruccion de algun edificio. Aseguradora
para determinar los dafos J Instalacién de sede alterna en la en la Ciudad Deportiva de g

Nezahualcoyotl

Daios dictaminados Acciones de atencion Financiamiento
Plantel 14

H e . . A partir del estudio se definird si se requiere rehabilitacién o
Milpa Alta * Edificios de aulas con grietas P i in edifid q
“Fidencio Villanueva Rojas” . reconstruccion de algun edificio.

Instalacién de sede alterna en instalaciones del Tecnoldgico
Universitario de Milpa Alta Il

Dafios dictaminados Acciones de atencidn Financiamiento

Realizar estudio de ingenieria
para determinar los dafios

Recursos propios

Plantel 16 e
m > e Edificios presentan
Tlahuac inclinaciones J A partir del estudio se definira si se requiere rehabilitaciéon o .
“Manuel Chavarria Chavarria™ . . . .. .. . e . Recursos propios
e Realizar estudio de ingenieria reconstruccion de algun edificio.

para determinar los dafios
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Funcionamiento de Oficinas Generales

. .. Censo de daiios
Reubicacidn provisional (carpa)

., - Edificio principal con dafno
- Atencién a procesos
estructural

administrativas urgentes (ndémina, T e Reubicacion de personal en
personal). - Tres edificios anexos con danos edificios anexos

menores (cuentan con dictamen

positivo de seguridad estructural)
Apoyo a emocional a trabajadores

Ajuste de equipos de trabajo y

éReubicacion en  instalaciones horarios

temporales?
Programa de apuntalamiento para

> Ajuste de procesos administrativos recuperar equipos informaticos y
Gestion de recursos para archivos

reconstruccion de Ila Direccion
General Acuerdos con el Sindicato




COLEGIO DE
BACHILLERES
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Encuesta 7=

19S5

alumnos —— e —

Resultados  "I: . S
Globales ey ]
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- Encuesta 19-S J‘

Las encuestas han mostrado que los alumnos perciben a la
escuela como un lugar seguro en el que se crea comunidad.

La Encuesta 19-S se disefid con el fin de conocer la manera en
gue las comunidades escolares del Colegio enfrentaron el evento
y lo que esperan que las autoridades hagan para fortalecer el
sentido de comunidad.

Alumnos y docentes tomaron medidas de autoproteccion frente
al evento, manifiestan las necesidad de mejorar elementos de
proteccion civil en los planteles y, como gran parte de la
poblacion en la Ciudad de México, se sumaron a las acciones de
apoyo a la poblacion afectada (donaciones, brigadistas, remocion
de escombros).
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Encuesta "= o=

19S -

docentes

Resultados
Globales

Nota técni

CeewWEeoEe o

@O0 EEE

- Encuesta 19-S J

Dicecciin Genmrst p gob. i —

Se percibe entusiasmo en alumnos y docentes por retomar sus
actividades escolares y concluir el semestre sin grandes
afectaciones.

Se identifica un notable deterioro de la seguridad en los
entornos de los planteles.

Los resultados de |la encuesta indican la necesidad de ampliar
la agenda de acciones a desarrollar en el corto y mediano plazo
para fortalecer la resiliencia de las comunidades escolares.

Alumnos y maestros coinciden en sefalar deficiencias vy
omisiones que comprometen la seguridad y el bienestar en el

plantel.

Emerge una agenda que obliga a la autoridad.

a7



COLEGIO DE
BACHILLERES
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Fortalecer la resiliencia
en el Colegio

Difusion de resultados de Ia
Encuesta 19-S en planteles
mediante carteles.

Encuesta
para alumnos
y docentes

Disefo de intervenciones con base
en los resultados.

Con apoyo de la Asociacion Civil La
Vaca Independiente se llevaran a
cabo talleres en Planteles vy
Oficinas Generales para propiciar
el restablecimiento del equilibrio
socioemocional.

Perspectivas

Actividades académicas

Ajuste de secuencias didacticas y de practicas de
ensefanza.

Materiales para la intervencién educativa después de la
emergencia sismica.

Continuacién de la Estrategia para el fortalecimiento de
la lectura, escritura y matemdticas.

Dispositivos para la evaluacién apropiados para la
circunstancia de cada plantel. Exdmenes sobre temas
clave.

Fortalecimiento de la tutoria para estudiantes.
Seguimiento a los sistemas de Alerta temprana y Alerta
académica para apoyar de manera especifica a los
estudiantes que presentan problemas de rendimiento.

Asesorias académicas en los espacios “interturno”,
cursos sabatinos, sesiones de trabajo en linea.

Formacion docente en Habilidades socioemocionales y
Proteccién Civil.

Zendi (App) para la interaccion docentes-alumnos,
favoreciendo las actividades académicas y el apoyo
socioemocional.

iYapuedes
descargar

zendi!

Servicios escolares

Reorganizacién del calendario escolar
Suspensiéon  de  actividades no
esenciales.

Ajuste al calendario de evaluaciones.

Adecuacién del Calendario Escolar
para permitir la conclusion del
semestre a los planteles con dictamen
desfavorable (ajuste del SiiAA).

El inicio del Semestre 2018- A
permanece sin cambio (6 de febrero
2018).

A los egresados generacién 2013-B,
anteriores y al publico en general

Por razones de Proteccion Civil, se hace de su conocimiento
que los tramites de equiparacion y emisién de certificados
de terminacion, parciales y duplicados, asi como las

legalizaciones en Oficinas Generales del Colegio de Bachilleres,

se suspenden hasta nuevo aviso

COLEGIO DE
BACHILLERES
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Perspectivas |

El avance de los indicadores institucionales y los estudios de opinidon muestran que
el Colegio se encuentra en una ruta de mejora.

Ante los efectos derivados del sismo, cabria esperar un decremento de la matricula
de primer ingreso (en particular en los cinco planteles con mayores danos) que
podria afectar el comportamiento de los indicadores institucionales.

Ante el ambiente de inseguridad y violencia, en particular violencia de género, que
se percibe en la Zona Metropolitana de la Ciudad de México, las comunidades
escolares se encuentran fortalecidas gracias a su participacidon en programas como
construye-T y las actividades para la prevencién de la violencia de género.

Es necesario sostener y profundizar las acciones emprendidas hasta el momento,
via que parece factible ya que los efectos del sismo también incluyeron la
renovacion del compromiso con los alumnos, mostraron la solidaridad vy
fortalecieron la cohesion.
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