008 i, -
{2, EDUCACION | @ coL=co o

BBACHILLERES

INFORME DE AUTOEVALUACION

Lic. Remigio Jarillo Gonzalez
Director General
30 de septiembre, 2019



1.
V.

EDUCACION |

INDICE

Programa Anual de Trabajo. Avances al Primer Semestre
Cierre del ciclo escolar 2018-2019
Inicio del ciclo escolar 2019-2020

Perspectivas

@ coL=co oe
B BACHILLERES



EDUCACI@N i gcmﬁsm DE

BACHILLERES

l. Programa Anual de Trabajo 2019
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35. Captacion de ingresos

Reingenieria del SILAA
Reconstruccion de la Infraestructura Educativa
(Planteles)

Servidores en lanube 2019

Cuidado de inmuebles, mobiliario escolar
Planeacidn Institucional

Diagnostico y reordenamiento de la estructura
ocupacional del Colegio

Supervision y seguimiento a la operacidn de los planteles
Jornadas académicasy de gestidn

Impulso altrabajo colegiado a través del CAP
Actualizacion del Reglamento General de alumnos
Colaboracidn con instituciones de educacion superior
Presentacion de la Estadistica Basica Oficial Digital
Normativa Interna institucional

Diagnostico de satisfaccidn de los usuarios de los Servicios
de Apoyoal Aprendizaje en el Colegio de Bachilleres

V. Infraestructura
educativa

PAT 2019

I. Educacion
con calidad y
equidad

VI. Financiamiento
y recursos

Planteles

Estudiantes
Objetivos

Lograr su permanencia y egreso del nivel
educativo.

Lograr aprendizajes relevantes y pertinentes, de

® Formar ciudadanos con valores positivos y con
sentido de pertenencia e integracién social.

lll. Dignificacion
y revalorizacion
del docente

IV. Gobernanza del
sistema educativo

ll. Contenidos

16.
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13.
20.
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Impulso al desarrollo curricular

Mejora de la evaluacion del aprendizaje

Fortalecimiento de lalecturay escritura

Fortalecimiento de las habilidades matematicas

Tutoria y acompafiamiento a alumnos

Actualizadon del plan de estudios de la modalidad

no escolarizada

7. Seguimiento atrayectorias escolares

8. Repositoriodel EXACER

9. Desarrollo de la salud fisica y la formacidn en
valores

10. Campafia de difusion sobre los derechos de los
jovenes estudiantes

11. Campafia de difusion sobre el uso responsable de

los recursos naturales, consumo responsable y

disminucidnde basura

QppwNE

. Desarrollo del conodmiento e

i 12
acuerdoa su contextoy a los retos del siglo XXI. y actividades meuI:tn_: al taln‘afr_wto artistico,
i . . . . eportivoy clientrico
. Fal?llltar eltra.n,mtoetla e.ducacmn superior y/o parael 3 I Formacion
su incorporacion al ambito laboral. aprendizaje laboral y el emprendimiento de

los estudiantes

14. Seguimiento de egresados de la
opcidn educativa presencial

15. Educacion para la paz vy
prevencion de la violencia

Fortalecimiento dela practica docente
Formacion del personal directivo
Seguimientoal proceso de evaluacion docente
Promacion en el servicio

Recursos informaticos para la mejora de la
practica docente

ACCIONES INSTITUCIONALES

10
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I. Educacion

con calidad y
equidad

Educacion con Calidad

Fortalecimiento de la lectura y escritura

ESRU “Opina 2019”

* El 23 de marzo se publicé la Convocatoria.

* Tematicas: Mi Historia, ¢ Para qué utilizo la redes sociales?, ¢ He sufrido acoso
cibernético o he acosado a alguien?, ¢Como es el pais que quiero? y ¢Tengo
las mismas oportunidades que los demds para salir adelante?

* Participaron 6,863 alumnos y 227 docentes de los diferentes planteles.

* La alumna Marlene Monserrat Ballesteros Lopez del Plantel 8 Cuajimalpa
gano primer lugar, con el texto: “Mi mama también es humana”.

11
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con calidad y
equidad
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Educacion con Calidad

Fortalecimiento de la tutoria de

acompafiamiento

v En el periodo intersemestral 2019-A, se capacitdé a los orientadores en el servicio de
orientacion en cubiculo.

v' Derivado de los reportes de Alerta Temprana, en el semestre 2019-A se identificaron 18,673
estudiantes en riesgo a quienes se atendieron en cada plantel con acciones de tutoria y

orientacion.

v" Se realizaron gestiones para que pasantes de la Lic. en Pedagogia de la UNAM y Universidad
Insurgentes participen en un programa de fortalecimiento a la tutoria de alumnos.

v/ Con esta accién se evitaran problemas de violencia, bullying, bajo desempefio escolar y

desercion.

v' En el semestre 2019-B, se apoyara a 35,000 estudiantes de nuevo ingreso con el programa de
Tutoria de acompafiamiento.

Modulo de Tutorias en el SIIAA

Registro de los profesores que fungen
como tutores.

Resguarda la informacion generada
durante la tutoria.

Hasta el momento se cuenta con un
avance del 50% en la construccién del
Mddulo de Tutorias en el SIIAA.

.

Favorece una mejor toma de decisiones en
base a la informacion que resguarda.
Permite dar un seguimiento puntual y
atencién pertinente a los alumnos en
situacion de riesgo.

@ coLecio oe
BBACHILLERES
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y actividades
para el
aprendizaje

Culturadelapazy
autocuidado de la salud

Protocolos de Seguridad escolar

= Se realizaron 4 talleres con jévenes del Colegio para prevenir la violencia en la escuela,
se efectuaron del 20 al 24 mayo, en los planteles 1, 10, 15y 20.

= Se atendieron a 139 alumnos y se continuard realizando acciones en el semestre 2019-B.

Curso en linea “Cultura de la paz y resolucién no violenta de conflictos”

= QObjetivo: Contribuir al reconocimiento de la cultura de paz, prevencion y
resolucién no violenta de conflictos y participaciéon colectiva para la
reconstruccion del tejido social.

= Entre directores y docentes, 79 participantes acreditaron el curso en linea
“Cultura de la paz y resolucién no violenta de conflictos” impartido por el
Instituto Nacional de Desarrollo Social.

13
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y actividades
para el
aprendizaje

Culturadelapazy
autocuidado de la salud

Jornada para Fortalecer una Vida Sana “Me alimento, pienso, acttio y me divierto responsablemente”

= Objetivo: Promover en los estudiantes la toma de conciencia sobre las diferentes formas de relacionarse

i[' l
= Participan: UAM-X, ClJ, IAPA, Consejo Ciudadano, Secretaria de las Mujeres y Secretaria de Seguridad ﬁ~~
Publica de la CDMX, VIFAC y Alcohélicos Andnimos.

= Temas: Prevencion del delito, prevencion del suicidio, sexualidad, trata de personas y uso responsable de

El Coleglo de Bachilleres y
los Centros de Integracion Juvenil
te Invitan a la

JORNADA PARA FORTALECER UNA VIDA SANA 2019

: °
las redes sociales. “MEAUMENTO. PitNGo. ACT 0¥ M DIVICRTO
. . L . REGPONCABLEMENTE
= Cobertura de 9,853 alumnos en los 20 planteles, se impartieron 62 platicas y se instalaron 38 estands en »
16 planteles del Colegio. TEMA: S vas  tomar, toma precauciones”

A PARTIR DEL 15 DE MARZO 2019

Programas para el cuidado de la salud

= Se mantiene la relaciéon de colaboracion con el IMSS para que esta institucidn
realice actividades de promocion de la salud en los 20 planteles.

= Se realizaron las Jornadas de Salud por parte de la Secretaria de Salud del Gobierno
de la Ciudad de México y el Instituto de la Juventud (INJUVE), en las que se atendid
a 5,190 estudiantes y se impartieron 27 platicas en todos los planteles.
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Impulso al talento artistico,
deportivo y cientifico

Actividades artisticas y deportivas

= Participaron 2,000 alumnos y 101 docentes en 20 Campafias de promocion para los Talleres
Artisticos que se imparten en los planteles.

= Participaron 25 alumnas y 25 alumnos en el torneo Estatal de los XIX Juegos Deportivos
Escolares de la Educacion Media Superior en la CDMX, en voleibol y futbol varonil y femenil.

= Se realizd el torneo Interbachilleres de Fronton en el Anexo “Juan de la Barrera” en la
Alberca Olimpica, en el que participaron 42 estudiantes.

= Se realizé el torneo Interbachilleres de Ajedrez en el plantel 3 Iztacalco con una participacion
de 10 alumnas y 28 alumnos.

XXIX. Verano de la Investigacion Cientifica
= Objetivo: Promover el interés por la ciencia de los estudiantes mas destacados de sexto semestre.
* Promueve: Academia Mexicana de Ciencias A.C.

= Participaron: 114 estudiantes del Colegio y 48 realizan sus estancias con los investigadores.
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1l. Contenidos
y actividades
para el
aprendizaje

Formacion laboral

Fortalecimiento de la formacidon laboral

* Actualizacion de las salidas ocupacionales del plan de estudios

* Diagndstico de problemas de aprendizaje

() EDUCACION |

* Propuesta de estrategias de atencion, fomento al emprendimiento y vinculacién con el sector productivo

presentaciones visuales.

@

f—|

COLEGIO DE
BACHILLERES

FORMACION
LABORAL

Alumno de 2° semestre:
Elige tu Salida Ocup

ional

Subdireccion de Capacitacién para el Trabajo

Secretaria General
Direccién de Planeacién Académica

SALIDAS

OCUPACIONALES

Auxiliar de contabilidad

Auxiliar de servicios de hospedaje,
alimentos y bebidas e

Auxiliar laboratorista

Auxiliar bibliotecario

Auxiliar de recursos humanos
Dibujante de planos arquitecténicos
Auxiliar programador

Auxiliar diseRador gréfico

@ coLecio oe
BBACHILLERES

v" Se elabord un programa de trabajo para fortalecer la formacién laboral que se imparte en el Colegio. El programa de trabajo incluye:

v' Se difundié la oferta de formacion laboral con los estudiantes de 22 semestre mediante 31,500 dipticos impresos, videos y

16
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Fomento al emprendimiento

Vinculacién con el sector productivo

Se llevaron a cabo diversas acciones:

Fundacion

ProEmpleo

Seguimiento al programa “Jévenes Emprendiendo CDMX 5.0”. En
este programa se impartié el Taller “Emprende” con el apoyo de la
Fundacién ProEmpleo A.C., donde se tuvo una participacion inicial de
150 estudiantes y 59 docentes y padres de familia, de los cuales
concluyeron 128 y 49 respectivamente.

Se realizaron sesiones informativas a través del
“Emprendedores y Empresarios” a cargo de JA México/DELL, en las
gue participaron 21 estudiantes, de lo cuales 1lobtuvieron becas

Foro Internacional de

programa

Ill

para que cuatro de ellos participaran en e
Emprendedores”

Se realizé el taller “Economia para el Exito” con el apoyo de JA
México/Western Union, donde participaron 556 estudiantes.

'El 1 de junio, en la

dc’)vengs
mprendedores
% COLEGIO DE BACHILLERES

FERIA DEL PRODUCTO

*Programa de Empr y Emp!

Plaza Central del
Parque Naucalli,
Estado de México.
Apoya a los alumnos
de los planteles:

2-4

, Siguelos en sus redes sociales:
f Logrim SA/E y Energy Bach.

17



-
EDUCACION | @€ coLeco o
EenaTaaial CACIGN PUBLICA B BACHILLERES
111. Dignificacion

y revalorizaciéon
del docente

Fortalecimiento de la Practica Docente

Cursos y talleres en el semestre 2019-A

: ., Cursos/Talleres Numero de
Ejes de formacion X . .
impartidos docentes acreditados
1. Fortalecimiento de la lectura, escritura y matematicas. 4 163
2. Herramientas para fortalecer la instrumentacion de los
A 47 1,164
programas de estudio.
3. Impulso y consolidacién de las comunidades escolares. 21 593
Total 72 1,919

18
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111. Dignificacion

y revalorizacién Servicio Profesional Docente

del docente

Resultados de Evaluacion del Desempeiio

Colegio de Bachilleres
Desempeio 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 Global
Profesores Profesores Profesores Profesores Profesores /I 1,964
346 docentes del Colegio que e 100 3 5 2 107 ,'/' /,a'
ingresaron por examen han F/d e
) . Destacado 140 21 31 45 237 7
obtenido nombramiento N
definitivo. Bueno 707 127 45 114 993
Suficiente 361 141 19 106 627
Insuficiente 129 46 7 46 228
Total 1,437 338%* 104* 313* 2,192*
* Se incluyen docentes que obtuvieron resultados “insuficiente” en evaluaciones anteriores.
] SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE
lumx.mw‘i . | l Docentes que Desde el inicio del SPD, los
I; ”, : han obtenido docentes del Colegio han
g " & / plaza participado en esta evaluacion. El
3 No han sido definitiva 53.8% ha sido evaluados de
Evaluados 9.5% manera favorable en la
36.5% _\ Evaluacién del Desempefio; el

9.5% ha obtenido una plaza
definitiva mediante esta
evaluaciéon y el 36.5% no han sido
evaluados o no han tenido una

Beente evaluacién favorable.

evaluacion
favorable

53.8%

N= 3,650
19
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IV. Gobernanza

del sistema
educativo

Jornadas Académicas y de Gestion

v Se realizaron tres Jornadas Académicas y de Gestidn en los 20 planteles. La primera el 26 de febrero,
la segunda el 27 de marzo vy la tercera el 30 de mayo.

v' Algunas de las teméticas especificas que se abordan en estas Jornadas son:

* Estrategias de ensenanza
* Mejora de la lectoescritura y las matematicas
Bienvenidos: (Q\\ )

e Desercion

e Eficiencia terminal

e Fortalecimiento de los ambientes escolares

v' A estas jornadas asistieron entre 80% y 90% del personal docente de cada plantel.

v'La informaciéon de estas jornadas se ubica en el sitio “Académica” cuya direccidon es
“https://academica.cbachilleres.edu.mx”.

20



-
EDUCACION | @€ coLeco o
EenaTaaial cACIGN POBLICA B BACHILLERES
IV. Gobernanza

del sistema
educativo

Medidas de austeridad por Memorandum del 3 de mayo

Ajustes a la Estructura Organica

Estructura Estructura

Descripcion del Puesto Anterior al memorandum | Posterior al memorandum del 3
del 3 de mayo de mayo

Director General 1 1
Secretarios 3 2
Titulares de Unidad 0 2
Contralor Interno * 1 1
Director de Area 11 10
Subdirector de Area 19 14
Director de Plantel 20 20
Jefe de Departamento 39 25
Subdirector de Plantel 20 20

Tota 114 s

* La plaza del OIC, se transfiere a la Secretaria de la Funcién Publica.

Reduccion del 21.86% de plazas
Ahorro del $7°169,689.90

21
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IV. Gobernanza

del sistema
educativo

Medidas de austeridad por Memorandum del 3 de mayo

Estructura Organica a partir del 1° de junio

\ :
'
'
Secretaria Tituar del
General . Begana intermo
s e Comral
]
- ety
o yCrractin
e acans
p
s e st prowe et o e T e T
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s || T || Tem H e et
—
s o
au
on

|:| 19 plazas eliminadas de Ia Estructura Orgénica

I:I 5 plazas transferidas a la SFP
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IV. Gobernanza

del sistema
educativo

Déficit presupuestal

Presupuesto Gastos de operacion
autorizado 2019 estimados para 2019 Déficit
(Capitulo 2000 y 3000) = (Capitulo 2000 y 3000) — 75.78*
179.99 252.89 (millones de pesos)
(millones de pesos) (millones de pesos)
, ’ * Incluye el ajuste presupuestal de 2.88

millones aplicado por el memorandum
=

@ del 3 de mayo

v’ El Colegio ha tenido un déficit historico para cubrir sus gastos de operacion.

v’ Los gastos de operacion que se necesitan cubrir son, entre otros:

* Impuesto sobre ndmina
* Renta del plantel 20y de la sede alterna
* Energia eléctrica de planteles y oficinas generales

v’ Este déficit ha sido cubierto con ingresos propios.

23
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V. Infraestructura I nfraestru Ctu ra Ed Ucativa

educativa

Avances en la reconstruccion de la Infraestructura Educativa

: Recursos asignados a través del
L . Avance en la
. Plantel Fideicomiso Fondo de Desastres .
R reconstruccion
Naturales “FONDEN”
14 “Milpa Alta” $27,520,499.00 32%
16 “Tldhuac” $69,126,509.00 37%
12 “Nezahualcéyotl” $20,728,839.77 51%*

* Las obras tienen un avance del 51% debido que a la fecha sélo tienen una fuerza de trabajo de 4 personas.

> Plantel 4 “Culhuacan” :

* El edificio “)” se dictaminé con seguridad incierta, mediante dictamen post
sismico de octubre de 2017, por lo que esta desocupado y sin atencion.

IIJ n

* Es necesario llevar a cabo el andlisis estructural del edificio con los
estudios suficientes para definir los trabajos para su rehabilitacion
estructural, o en su caso, determinar técnicamente la demolicion.

e A la fecha no se cuenta con asignacion presupuestal por parte del
Fideicomiso del Fondo de Desastres Naturales “FONDEN”, ni de ningun
otro programa.

* Se gestiona con el INIFED, elabore el dictamen del edificio “)”.

24
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V. Infraestructura

educativa

Infraestructura Educativa

Recursos estimados para la construccion
de las Oficinas Generales

Ejercicio Fiscal Monto
Ejercicio 2019 $49,412,208.00
Ejercicio 2020 $132,392,366.00
Ejercicio 2021 $44,130,788.52
Total $225°935,362.52

» El Colegio optd por la rescision administrativa del contrato a la empresa adjudicada para llevar a cabo la
elaboracion del Proyecto Ejecutivo de las Oficinas Generales, debido a los incumplimientos de ésta.

» Al cierre del periodo que se informa, el contrato con esta empresa se encuentra en proceso juridico para
el reclamo de fianzas.

» Se esta solicitando al INIFED, el apoyo para la elaboracién de un un convenio de colaboracién que
permita llevar a cabo la elaboracion del Proyecto Ejecutivo para la construccion del edificio.

25
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Il. Cierre del ciclo escolar 2018-2019
Indicadores
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25%

23%

21%

19%

17%

15%

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.

El abandono escolar muestra una tendencia a la baja, como
resultado de las acciones que ha tomado el Colegio para asegurar
que todo estudiante matriculado logre completar el ciclo de nivel
medio superior.

2014-2015

ABANDONO ESCOLAR

2015-2016

2016-2017

EDUCACION |

ECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA

Cierre de ciclo escolar 2018-2019

2017-2018

2018-2019

ABANDONO ESCOLAR

& COLEGIO DE
B BACHILLERES

12 oyotl

11. Nueva

i 23.24%

07.

{ 21.94%

15. Contreras

18. Tiilh

1| 21.58%

A 21.54%

10. Aeropuerto

09. Aragén 1

17. Ipas-Pedregal

4 21.08%

4 20.94%

1 2057%

08. Cuaiji

i 19.71%

06. Vicent:

4 19.22%

01. El Rosario

i 1835%

corssiooesacwucres | 17.545%

4 17.62%

13. himilco-Tepepan

03, lztacako

04. Culhuacén
16. Tldhuac
05. Satélite

19. Ecatepec

02. Cien Metros

20. Del Valle
14. Milpa Alta
3.00%

4 16.81%

{ 16.68%

4 16.54%

{ 14.96%

A4 12.05%

A 9.95%

4 9.83%

{ 8.85%

'i 26.68%

8.00% 13.00% 18.00% 23.00%

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.

28.00%
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EFICIENCIA TERMINAL

50%

45%

40%

5%

30%

2014-2015 2015-2016 2016-2017

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.

Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.

Al cierre del ciclo escolar 2018-2019 se mantuvo la eficiencia terminal,
lo que refleja los esfuerzos realizados para apoyar a los estudiantes en

la conclusidn de sus estudios de bachillerato.

EDUCACION |

ECRETARIA C SN PUBLICA

Cierre de ciclo escolar 2018-2019

48%

47%

@ coLecio oe
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EFICIENCIA TERMINAL
2017-2018 2018-2019 20, DelValle | —— J 69.23%
19, Ecatepec |} — d| 6215%
14 Milpa Alta | — | 61.68%
02. Cien Metros |1 — — —{ 60.88%
05. satélite |} ————— S A 57.26%
13. Xochimilco-Tepepan _n — S— i 51.29%
16.Thihuac |} — — o s0.3a%
06. Vicente IS — — {|ag.07%
cosaoot sacnuces | 17.22%
18 Tl o |} — — A a6.40%
03. Iztacalco | = S | 45.20%
15. Contreras 1 L — SR j 44.03%
11 Nueva A IS — — (| a3z8%
04. Culh IS = —— | a359%
0LEl Rosario |3 = — o] a2.95%
17.4 ilpas-Pedregal |} = — (| a152%
10. Aeropuerto _I _i‘ 41.04%
07. IS | 4055%
08.C I t| 3027%
09. Aragén |} A 3873%
12. Nezah IS (| 35.20%
20.00% 50.(‘)0% 40.‘00% 50.60% 50.‘00% 70.60%

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.
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Cierre de ciclo escolar 2018-2019

EGRESO

23,000

22,000

21,000

20,000

19,000

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.

El Colegio mantiene una tendencia ligera pero sostenida a la alza
respecto del egreso de sus alumnos.

2018-2019

02. Cien Metros

05. Satélie

03. Iztacako

06. Vicente Guerrero

04. Culhuacén

01. El Rosario

09. Aragén

07.

1.

EGRESO

@ coLecio oe
B BACHILLERES

{2,208

4 2,016

{ 1854

1 1,801

{ 1800

{ 1,654

“ 1,272

12.

4 1176

4 1,056

10. Aeropuerto

i 975

i 918

13. himilco-Tepepan

16. Tldhuac

19. Ecatepec

20. DelValle

{ so1

{ 769

18. Tiilh

14. Milpa Alta
15. Contreras
08. Cuajimalpa

11. Nueva Atzacoalco

E— 572

{ 476

633

Re—— 617

| 698
17. Pedregal

300 500

700

200 1,100 1,300 1,500 1,700 1,900 2,00

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019.

2,300
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Encuesta a egresados 2019-A
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Habilidades para el aprendizaje

Nivel de dificultad de ... Nivel de dificultad de...
Matematicas TLR / Literatura
50% 70%
45% 0% {5 ae T >%
Sl 60%
\
40% R e 56%
38%
35% 39%  38% 0 50%
30% 40%
25% 32%
22% 30%
20%
15% 20%
10%
10%
5%
0% 0%
2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019 2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019
=@=Muy facil/facil =—@=— Regular =@ Muy facil/facil —=@=Regular —®—Muy dificil/dificil

Fuente: Encuesta a egresados, generaciones 2013-2019. Colegio de Bachilleres.
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Acompafiamiento a alumnos

El trato que recibiste de los docentes
fue...
60%

50%

40%

36%

30%

20% 18% 8%

10% g

0%
2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

=8—Excelente/Muy bueno =®—=Bueno =®—Regular/Malo

Fuente: Encuesta a egresados, generaciones 2013-2019. Colegio de Bachilleres.

50%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

El trato que recibiste de los directivos
fue...

22%

2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

=8—Excelente/Muy bueno =®—Bueno =@—Regular/Malo
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Acompafiamiento a alumnos

El trato que recibiste por parte del personal

de

Servicios Escolares fue...

60%

® =
25% 25%

2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

=@—Excelente/Muy bueno

== Bueno

=@-Regular/Malo

20%

10%

0%

El trato que recibiste del orientador
educativo fue...

18%

2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

=8—Excelente/Muy bueno =®—=Bueno =®—Regular/Malo

Fuente: Encuesta a egresados, varias generaciones 2013-2019. Colegio de Bachilleres
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Ambientes escolares

En general, équé tan seguro te sentias

dentro del plantel?
5%
17%
10%
03%__g 2% g 2% 2 2% h 5

2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

=8—Muy seguro/seguro =®=Poco seguro =®—=Nada seguro

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

En el plantel, éconoces que existe o has
visto actividad de pandillas?

24% 2 3% 22%
M
17% 17%

1 2% 11% 10%
8%

2010-20132011-20142012-20152013-20162014-20172015-20182016-2019

=8—Siempre =@ Con regular frecuencia =@=Rara vez/Nunca

Fuente: Encuesta a egresados, varias generaciones 2013-2019. Colegio de Bachilleres
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Expectativas

¢Como defines el resultado de tus expectativas que tenias
al ingresar al COLBACH?

40%

______

36%

36%

34%

LT 20% 19%
L 3% 3%
—9 (==tl 2% 0 1% 1%
"\ s &W 1%
1% 1% 1% 1% 1%
2010-2013 2011-2014 —o— EDETRAMACH fue mejdHd@0tSque esperaBfid-2017 2015-2018 2016-2019

=@—E| COLBACH fue tan bueno como lo esperaba

=@-E| COLBACH fue tan regular como lo esperaba

=@—E| COLBACH fue tan malo como lo esperaba 35
=@-E| COLBACH fue peor de lo que esperaba



80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Expectativas

EDUCACION |

Hasta qué punto consideras satisfechas las expectativas que tenias al ingresar al
COLBACH

69%

© 69%

69%

67%

0\0_4_6_& 5%

—0 63%

@ coLecio oe
B BACHILLERES

157 12% —0—
e N% 0 %
2% 2%
1% 1% 1% 1% ® 1%
® ® @ o —o
2010-2013 2011-2014 2012-2015 2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019
—&— Muy satisfactorias  —®=—Satisfactorias  —®=Poco satisfactorias  =—®=Nada satisfactorias
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l1l. Inicio del ciclo escolar 2019-2020
Indicadores
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ECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA

Inicio de ciclo escolar 2019-2020

MATRICULA GLOBAL
97,000
96,000 95,641
95,000
94,000
93,000
92,000
91,000
90,000
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
MATRICULA GLOBAL
05. Satélite |} m— m— — — — ¢ 7,853
Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres. 02, Cien Metros B IS - — 4 7762
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019. 06 vicanto Guensro [ - —— .
03. Iztacalco _I — — —_— — et (7,302
04.C in |1 — — R E— — (| 7,160
01.El Rosario IS = - — — ‘! 6,892
09. Aragén IS i 5491
07. lpe |l —— k| 5,379
12, dyot ) —— e — | 4,856
10. Aeropuerto 71 — —_— —_— — { 4,666
13. imilco-Tepepan iy = — ¢ 3,997
16. Tlahuac _I { 3,008
08. Cuaiji _I { 3,027
19. Ecatepec IS ( 2,843
17. ilpas-Pedregal IS ( 2763
15. Contreras |} ( 2646
18. Tlilh TS ¢ 2,604
20. Del valle 7% 2,330
11. Nueva IS ¢ 2130
14. Milpa Alta 77 ' 1,769
1,(;;(-) ------------- 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 8,000

Fuente: Indicadores estadisticos Ciclo Escolar 2018-2019; DETIC, Colegio de Bachilleres.
Fecha de corte: 12 de septiembre de 2019. 38



. /EDUCACION | @coeeo o

BBACHILLERES

IV. Perspectivas
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Perspectivas

Iniciar el Semestre 2019-B con una cobertura de grupos con maestro muy
cercana al 100%.

Continuar con los esfuerzos para mejorar el aprendizaje de los
estudiantes, abatir el abandono y mejorar su egreso.

Completar el modulo de orientacion y tutoria y dar un fuerte impulso
para su uso.

Concluir los procesos de promocion a los docentes por cambio de
categoria, horas adicionales e incentivos derivados de la evaluacion del
desempeno.

Realizar el relevo de los tres directores que concluyen su periodo
conforme los “Lineamientos administrativos de transicion, para la
regulacion de los procesos de admision, promocion y reconocimiento
docente”.
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Perspectivas

Avanzar en el mejoramiento de la relacion y comunicacion entre las areas
de Oficinas Generales y los planteles.

Incrementar los ingresos propios logrando 12,000 aplicaciones del
EXACER en septiembre y noviembre.

Lograr el convenio con INIFED para concretar la elaboracion del Proyecto
Ejecutivo para la reconstruccion del edificio de Oficinas Generales del
Colegio.

Concretar el apoyo de la Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP
para solventar el déficit presupuestal que presenta el Colegio.

Participar en la elaboracion de la normativa relativa al ingreso, promocion
y estimulos que se derive de la aprobacion de las Leyes Secundarias.
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